南充职业技术学院礼仪健美协会

2004年度工作计划

礼仪健美协会，于2004年11月终于成立了！我们将以新生的姿态展现在全院师生面前。

一、明确宗旨

我们将展现青春，以丰富校园文化生活，促进会员身心健康，全面提高会员综合素质为宗旨。
二、履行职责

协会所有干部都要尽心尽力地履行自己的职责，协助会长开展工作，服从工作分配，发扬本协会的优良品德，培养所有会员的超越自我的精神思想。
三、开展活动

1、上好礼仪培训课。通过有效培训，让会员的掌握更多的礼仪礼节知识、待人接物技巧，并把它运用于平时的学习工作和生活之中。
2、抓好形体训练。分若干小组，进行形体训练。通过训练，让会员有一个健康优美的身姿。

3、为学院、本系或外界提供礼仪服务。充分利用本协会的自身优势，对全院或外界开展礼仪接待服务工作，一方面得到更多的锻炼机会，另一方面边学边用。

2004年11月11日

南充职业技术学院礼仪健美协会

2005年度工作计划
     2005年，本协会充分发挥2004年协会的优势，牢记宗旨，团结带领协会所有的会员，努力开创协会的新局面。现将2005年度工作计划如下。
一、年度目标

在2005年度里，我协会将冲刺学院“优秀社团”。

二、抓好班子，带好队伍

一个优秀团队，必须有一个强有力的班子和一支富有战斗力的队伍。我们要通过抓班子，带队伍，来实现年度目标。

三、开展活动，展示魅力
1、对上一年的活动挡次，做相应的调整，从而使本学期的活动更丰富多彩。观念创新，不断调整协会的名项工作，捉进协会的新发展。
2、搞好讲座、培训课，坚持健美操不终断。让会员不仅知书达理，而且形态端庄。

3、排练文艺节目，争取参加全院“庆元旦·迎新春”文艺巡回演出。

4、做好对外宣传工作，把礼仪健美推广出去。
                                   2005年3月1日 

 南充职业技术学院礼仪健美协会

2006年度工作计划
在我协会成了全院“优秀社团”之后，我们将面临着新的挑战。现将2006年度工作计划安排如下。

一、目标任务

保住院“优秀社团”牌子，瞄向南充市“优秀社团”目标。

二、抓好内部建设

1、招募一批新会员。召开好新会员入会大会，让新会员了解协会章程、会员权利和义务。

2、改选理事会。把责任心强、工作热心的会员选拔到领导班子中去。
3、制定干部与会员具体的奖罚制度，对做得好的干部和会员给予适当的奖励。
4、成立协会特色的队：公关礼仪队、生活礼仪队、快乐啦啦队。
三、开展好各类活动

搞好讲座，上好培训，通过特色队开展种类活动。让大学生的青春风彩与激情塑造迷人挺拔身姿，挖掘学子们内在潜力，实现自我价值。

2006年3月5日

